
 

УТВЕРЖДАЮ 
                                                                                                                                                                                  Директор СПб ГБУ СШОР «Звездный лед» 

ОТЧЕТ 
о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции в СПб ГБУ СШОР «Звездный лед» на 2018 - 2022 годы, 

утвержденного приказом СПб ГБУ СШОР «Звездный лед » от 25.05.2018 № 37/01-04, 
за 2019 года 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия Плана Информация о реализации мероприятия (проделанная работа) Оценка результатов мероприятия 
(результат) 

1 2 3 4 
1 Подведение итогов работы 

по противодействию коррупции 
в учреждении в рамках настоящего Плана на
 заседаниях Комиссии 
по противодействию коррупции 

20.12.2019 проведено заседание Комиссии по 
противодействию коррупции, где в числе прочих был рассмотрен 
вопрос о ходе реализации Плана мероприятий по противодействию 
коррупции в СПб ГБУ СШОР «Звездный лед» на 2018 - 2022 годы 
(далее - План) (за второе полугодие 2019 года) 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных в Плане 

2 Предоставление информации 
о ходе реализации пунктов настоящего Плана 
в Комитет 

Информация о ходе реализации пунктов Плана направлена 
в Комитет в установленный срок 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных в Плане 

3 Осуществление комплекса 
дополнительных мер по реализации 
антикоррупционной политики 
с внесением изменений в настоящий План 
при выявлении органами п року рату ры. п 
равоох ран ител ьны ми, 
контролирующими органами 
коррупционных правонарушений 
в учреждении 

Органами прокуратуры. правоохранительными и
 контролирующими органами коррупционных 
правонарушений в учреждении во втором полугодии 2019 года не 
выявлено. 

Дополнительные меры по реализации 
антикоррупционной политики с внесением изменений в План, не 
предпринимались 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных в Плане 

4 Обеспечение общественного контроля за  ______ В соответствии с частью 4 статьи 102 Федерального Исполнение мероприятий.   

А.И.Корчагина 



2 

 

№ 
II/'II Наименование мероприятия Плана Информация о реализации мероприятия (проделанная работа) Оценка результатов мероприятия 

(результат) 

1 2 _____________________ 3 ___________________________  4 
 

деятельностью учреждения 
по реализации положений Федерального 
закона «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для
 обеспечения государственных 
и муниципальных нужд» 
(далее - Федеральный закон) (при
 поступлении в учреждение 
обращений граждан, общественных 
объединений или объединений 
юридических лиц) 

закона запросы о предоставлении информации об осуществлении 
закупок и о ходе исполнения контрактов, иные обращения, 
представленные общественными объединениями и объединениями 
юридических лиц. рассматриваются заказчиками в
 соответствии 
с законодательством Российской Федерации о порядке 
рассмотрения обращений граждан. 
Обращений граждан, общественных объединений и объединений 
юридических лиц по вопросам осуществления закупок, исполнения 
контрактов в учреждение не поступало 

перечисленных в Плане 

 

5 
Обеспечение возможности 

осуществления. гражданами, 
общественными объединениями 
и объединениями юридических лиц 
общественного контроля за соблюдением 
учреждением законодательства 
Российской Федерации и иных нормативных
 правовых актов 
о контрактной системе в сфере закупок в 
соответствии с Федеральным законом 

Возможность осуществления гражданами, 
общественными объединениями и объединениями юридических 
лиц общественного контроля за соблюдением законодательства 
Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о 
контрактной системе в сфере закупок в соответствии с 
Федеральным законом обеспечивается путем размещения 
документов и сведений о закупках товаров, работ, услуг для нужд 
учреждения на сайте единой информационной системы в сфере 
закупок 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных в Плане 

6 Реализация антикоррупционной 
политики в сфере учета и использования 
государственного имущества 
Санкт-Петербурга, закрепленного 
на праве оперативного управления за 
учреждением, и при использовании средств 
бюджета Санкт-Петербурга 

Во втором полугодии Комитетом в отношении учреждения 
проверки фактического использования государственного
 имущества Санкт-Петербурга, 
закрепленного за учреждением, не проводились. 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных в Плане 

7 Проведение плановой 
инвентаризации имущества учреждения 

В декабре 2019 года в учреждении проведена 
инвентаризация активов 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных в Плане 
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№ 
Il/ll 

Наименование мероприятия Плана Информация о реализации мероприятия (проделанная работа) Оценка результатов мероприятия 
(результат) 

1 2 3 4 
8 Обеспечение прозрачности 

и социальной справедливости 
приорганизации и осуществлении 
материального стимулирования 
(премирования) работников учреждения 

Материальное стимулирование работников 
осуществляется в соответствии с Положением об оплате труда 
работников СПб ГБУ СШОР «Звездный лед» и Положением по 
распределению и назначению выплат стимулирующей части фонда 
оплаты труда работников по показателям и критериями оценки 
эффективности груда работников СПб ГБУ СШОР «Звездный лед», 
утвержденными приказом от 01.10.2015 . 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных в Плане 

 

9 Организация работы 
по доведению до работников учреждения 
положений действующего 
законодательства Российской Федерации и 
Санкт-Петербурга о противодействии 
коррупции 

Новеллы антикоррупционного законодательства 
своевременно доводятся до сведения работников учреждения, 
специалисты отдела кадровой и правовой работы проводят 
ознакомление лиц. принимаемых на работу в учреждение с 
нормативными правовыми актами Российской Федерации и Санкт-
Петербурга, нормативными правовыми актами
 исполнительных органов 
государственной власти Санкт-Петербурга в сфере 
противодействия коррупции, документами принятыми в СПб ГБУ 
СШОР «Звездный лед» в целях реализации мер по предупреждению 
коррупции 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных в Плане 

10 

Рассмотрение в соответствии с 
действующим законодательством обращений 
граждан и организаций, содержащих сведения 
о коррупции в учреждении 

Во втором полугодии 2019 года обращений граждан и 
представителей организаций, содержащих сведения о 
коррупционно опасном поведении в деятельности работников.
 о коррупции в учреждении, 
не зарегистрировано 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных в Плане 

11 Привлечение к ответственности 
работников учреждения, допустивших 
коррупционные правонарушения Во втором полугодии 2019 года к работникам учреждения не 

применялись меры юридической ответственности за совершение
 коррупционных правонарушений 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных в Плане 

12 Предоставление в соответствии Внесены изменения в распорядительные документы 
учреждения. принятые в целях реализации мер 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных   
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№ п/п Наименование мероприятия Плана Информация о реализации мероприяiия (проделанная работа) Оценка результатов мероприя гия 
(резулы aг) 

1 2 3 4 
 с действующим законодательством 

информации о деятельности учреждения, в том 
числе в сфере реализации антикоррупционной 
политики 

по предупреждению коррупции. Указанные изменения отражены в 
подразделе «Комиссия по противодействию коррупции в СПб ГБУ 
СШОР «Звездный лед» официального сайта. 

Своевременно вносятся изменения в подразделы «Меры 
юридической ответственности» и «Обратная связь для сообщений 
о фактах коррупции» раздела «Противодействие коррупции» 
официального сайта. 

в Плане * 

13 Представление сведений 
по показателям и информационных 
материалов антикоррупционного 
мониторинга в Санкт-Петербурге в пределах 
компетенции учреждения 

Во исполнение письма председателя Комитета Антюх Н.Н. 
от 17.12.2019 № 01-24-410/19-0-0 сведения по показателям и 
информационные материалы антикоррупционного мониторинга в 
Санкт-Петербурге учреждения (подраздел 13.2 Перечня 
показателей и информационных материалов антикоррупционного 
мониторинга в Санкт-Петербурге) будут представлены в Отдел по 
вопросам государственной службы и кадров Комитета не позднее 
27.12.2019 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных в Плане 

14 Подготовка и размещение 
на официальном сайте учреждения в сети 
«Интернет» информационных 
материалов (пресс-релизов, сообщений и др.) о
 ходе реализации 
антикоррупционной политики 
в учреждении 

В целях информирования граждан о ходе реализации 
антикоррупционной политики в учреждении 
на официальном сайте создан раздел «Противодействие 
коррупции». 

В указанном разделе официального сайта размешаются 
сведения  
  о деятельности Комиссии по противодействию коррупции в СПб 
ГБУ СШОР» Звездный лед» (протоколы заседания комиссии); 
  о поступивших в учреждение сообщениях о фактах коррупции в 
учреждении и коррупционно опасном поведении работников в 
деятельности работников учреждения (ежеквартально); 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных в Плане 

1 



 

№ 
н/п Наименование мероприятия Плана Информация о реализации мероприятия (проделанная работа) 

Оценка результатов мероприятия 
(результат) 

J  __________ 2  ___  _______________________ 3 ___  _______________________  4 
  

  сведения о применении мер юридической ответственности к 
работникам учреждения, совершившим коррупционные 
правонарушения (один раз в полугодие); 
  отчеты о выполнении Плана (один раз в полугодие). я 

Подраздел «Нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции» 
поддерживается в актуальном состоянии по мере внесения изменений в антикоррупционное 
законодательство и организационно-распорядительные документы учреждения по вопросам 
противодействия и профилактики коррупции 

На информационном стенде учреждения размещены мини-плакаты социальной рекламы. направленные на 
профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и 
предупреждение коррупционно опасного поведения работников 
учреждения. 

Для оперативного сообщения гражданами, 
представителями организаций о фактах коррупционного 
поведения работников учреждения на информационном стенде 
учреждения размешены сведения о специальной линии «Нет 
коррупции!» Комитета по вопросам законности, правопорядка и 
безопасности, почтовых адресах учреждения, прокуратуры 
Петроградского района Санкт-Петербурга и УМВД по 
Петроградскому району г. Санкт-Петербурга 

27.09.2019 начальник отдела общих вопросов учреждения.
 ответственный 
за профилактику коррупционных и иных правонарушений принял 
участие в методическом семинаре-совещании по вопросам 
исполнения законодательства о противодействии коррупции при 
выполнении должностных обязанностей, организованном 
Комитетом  

Осуществление контроля 
за размещением в зданиях и помещениях, 
занимаемых . учреждением, миниплакатов 
социальной рекламы, направленных на 
профилактику коррупционных проявлений 
со стороны граждан и предупреждение 
коррупционного поведения работников 
учреждения: информации об адресах, 
телефонах и электронных адресах, по 
которым граждане могут сообщить о фактах 
коррупции 

Участие представителей 
учреждения в обучающих мероприятиях, 
организованных Комитетом. для 
должностных лиц ГУ и ГУП. ответственных 
за профилактику коррупционных и иных 
правонарушений 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных 

в Плане 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных 

в Плане 



6 

 

№ 
п/н Наименование мероприятия Плана Информация о реализации мероприятия (проделанная работа) Оценка результатов мероприятия 

(результат) 

1 2 3 4 
17 Корректировка Перечня 

должностей СПб ГБУ СШОР «Звездный лед», 
замещение которых связано с 
коррупционными рисками 

Перечень должностей СПб ГБУ СШОР «Звездный лед», 
замещение которых связано с коррупционными рисками, 
утвержден приказом СПб ГБУ СШОР «Звездный лед» от 
14.01.2019 №11. 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных в Плане 

* 

18 Обеспечение прохождения 
обучения по программам 
антикоррупционного образования 
директором, заместителем директора по
 финансово-экономической 
деятельности и общим вопросам, 
заместителем директора по спортивной 
работе. главным инженером, 
работниками контрактной службы, лицом, 
ответственным за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений 

Во втором полугодии 2019 года руководитель, работники 
учреждения не проходили обучение по программам и модулям 
антикоррупционной направленности 

Исполнение мероприятий, 
перечисленных в Плане 

Принятые сокращения:  

ГУ и ГУП - государственные бюджетные учреждения, государственные автономные учреждения и государственное унитарное предприятие, 
подведомственные Комитету по физической культуре и спорту; 

Комиссия по противодействию коррупции - Комиссия по противодействию коррупции в СПб ГБУ СШОР по хоккею; 
Комитет - Комитет по физической культуре и спорту; 
официальный сайт учреждения - официальный сайт СПб ГБУ СШОР «Звездный лед» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 
сеть «Интернет» - информационно-телекоммуникационная сеть «Интернет»; 
учреждение - СПб ГБУ СШОР «Звездный лед». 


