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Об утверждении Положения
о приносящей доход деятельности

ПРИКАЗЫВАЮ:
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1. Утвердить и ввести в действие с 10.08.2026 Положение о приносящей доход
деятельности согласно приложению к настоящему приказу.

2. Юрисконсульту Санкт-Петербургского государственного бюджетного

учреждения дополнительного образования спортивной шIколы олимпийского резерва
кЗвездный лед> Мещеряковой О.М. в срок до 10.08.2026 разработать и представить
на утверждение директору формы договоров на ок€вание платньD( усJIуг.

З. Контроль за исполнением прика:}а возложить на зап,IеститеJшI директора
по административно-хозяйственной работе.

Щиректор К.А.Бирюкова



Приложение к прикzву
спб гБу до сшор

<Звёздньй лёд>
от 05.08.2026 ]ф 64

ПОЛОЖЕIIИЕ
о приносящей доход деятельности

Санкт-Петербург
2026



1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о приносящей доход деятеJIьности
Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждениrI дополнительного
образования спортивной школы олимпийского резерва кЗвездньй пер (далее - Положение)
опредеJuIет порядок и условия осуществления приносящей доход деятельности.

|.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с зtжонодательством,
действующим на территории Российской Федерации, в том числе со следующими
нормативными правовыми актilN{и:

Гражлшrским кодексом Российской Федер ыJии;
Бюджетньпл кодексом Российской Федерачии;
На_шоговьпrл кодоксом Российской Федерачии;
Законом Российской Федерации от 07.02.|992 Ns 2300-I кО заIrцате прав потребителей>;
Законом Российской Федераrии от 04.12.2007 JЮ 329-ФЗ кО физической куJБтуре

и спорте в Российской Федерачиш;
Федеральным законом от 11.08.1995 Ns 135-ФЗ <О благотворительной деяте.rьности

и добровольчестве (волонтерстве)> ;

Федеральным законом от 24.07.1998 Nq 124-ФЗ <Об ocHoBHbD( гаршIтиях прав ребенка
в Российской Федераuии>;

Федера-тlъным законом от 22.05.2003 Ns 54-ФЗ <О применеЕии контроjьно-кассовой
техники при осуществлении наJIиIIньD( денежньD( расчетов и (иша) расчетов с испоJьзовЕlнием
платежньD( карт);

Законом Санкт-Петербурга oT28.12.2010 Ns 717-170 (О форме финансового обеспечения
деятельности бюджетньж учреждений Санкт-Петербурга" порядке
и направлениlIх испоJIьзования бюджетными и кчвенIIыми учреждениrIми Санкт-Петербурга
доходов от сдачи в аренду имущества, находfiцегося в государственной собственности
Санкт-Петербурга и переданного в оперативное управление бюджетными и казеЕными

учреждениями Санкт-Петербурга, и (или) полученньD( бюджетныпли и кaзенными
учреждениями Санкт-Петербурга сродств от оказания платньD( усJцг, безвозмездrьпr
поступлений от физических и юридических JIиц, в том тIисле добровольньD( пожертвований,
средств от иной приносящей доходы деятеJьности на переходrьй период>;

Методическими рекомендациrIми по расчету базовьпr нормативов зац)ат на оказшIие
государственньD( усJryг (вьшолнение работ) автономными и бюджетными учреждениJIми
Санкт-Петербурга и корректируюIrц.Iх коэффициентов к ним, утвержденными распорюкеЕием
Комитета по экономической политике и стратегическому планироваIIию Саrrкт-Петербурга
от 25.05.2016 Nч 22-р;

Методическими рекомендациrIми по формированию предеJIьнъD( цен (тарифов)
на оплату государственньIх усJryг физическими vlпlм юрид.Iческими JIицilI\ли в сJIучае, есJIи
законодатеJIьством Российской Федерации предусмотрено их оказание на платной основе,

утвержденными распоряжением Комитета по экономическому развитию, промьшrпенной
поJIитике и торговпе от 18.03.2011 Nч 258-р;

Методическими рекомондациями, реryлирующими усиление KoHTpoJuI в отношении
учета доходов от платной деятелъности государственньD( учреждений Санкт-Петербург4
нчшравпенньж Комитетом государствеIIного финансового KoHTpoJuI Санкт-Петербурга
от 29.09.2017 Ns 06-13-1 1 01/17-0-0.

Определения и термины:
Учреждение, Исполнитель Санкт-Пsтербургское государственное бюджетное

учреждение дополнительного образовшrия спортивнЕuI rrlкола олимпийского резерва
<Звездньй леД>);

Заказчик - физическое или юридическое лицо фодитель (законньй представитель)
несовершеннолетнего лица), заинтересованное в выполнении Исполнителем работ, оказании
им усJryг, действующее в собственных интересах или в интересах другого лица;



Потребитель - физическое лицо, в интересах которого Заказ.rиком закJIючен договор
с Исполнителем в цеJuж вьшолнения работ (оказшrия усJIуг).

1.3. Учреждение осуществJuIет приносяцую доход деятеJьность в соответствии
с Уставом в цеJuIх всестороннего удовлетворения потребностей физических и юридических
лиц в зtшulтиrlх спортом и повышения эффективности деятеJIъности.

I.4. При осуществлении деятельности, приносящей доход, права владениrI
и распоряжения помещениями, инвентарем и оборудованием Учреждения
Заказ.п.lку/Потребитеrпо, .гпrбо иным JЕIцам не передаются.

1.5. ПринослrlЕul доход деятельность осуществJuIется за счет средств сторонних
оргttнизацийиtм частньIх JIиц, в том числе родителей (законньпl представителей) потребителей
услуг, усJryги реЕIлизуются на условиrIх добровольного волеизъявлениJI и не моryт бьпь
оказаны вместо деятельности, финансовое обеспечение которой осуществJuIется за счет
бюджетньтх ассигнований Санкт-Петербурга.

Помещения, его части и иное недвижимое имущество из владениJI и поJьзованиjI
УчреждениrI не выбываrот.

2.Виды деятельноети, приносящие доход (платные усirуги), и их
организация

2.I. В соответствии с пунктом2.4. Устава Учрежление вправе сверх установленного
государственного задания, а также в сJryчruж, оrrределенньж федеральными законЕtми,
в пределах государственного задания вьшоJIнять (оказывать) следующие работы (усrryги),
относящиеся к его основным видам деятельЕости, предусмотренные Уставом,
для цраждан и юридических лиц за плату и на одинаковьD( при окtlзt}нии одlих и тех же усJrуг
условиях:

2.|.|. Обеспечение доступа к объектам спорта, приЕадлежащим Учреждению на праве
оперативного управления.

2.|.2. ОрганизациrI и проведение спортивньD( и физкультурньD( мероприягий.
2.2. Учреждение саIuостоятельно опредеJuIет возможность осуществлениlI

деятельности, приносящей доход, в зависимости от материальной базы, численного состава
и ква_тrификации персонала, спроса на ycJryry и т.д.

2.З. Прейскурант цен на вьшолнение (оказание) платньпr работ (услтуг) физическим
и юридическим лицtllu на платной основе (дшее - Прейскурант) утверждается директором
УчрежлениlI по согласованию с Комитетом по физической кульryре и спорту (Учредителем)
в соответствии с требованиял,tи и направлениями, устzIновленными пунктЕlми 2.4 и2.5 Устава
Учреждения) и экономически обосноваЕными затратап{и Учрежления по форме согпасно
Приложению к настояIIему положению.

2.4. Конкретные нzмменования платньIх работ (усryг) устанавливrtются
Учреждением в Прейскуранте.

К иной приЕосящей доход деятельности и деятельности по привлечению доходов
относится:

сдача в аренду в установлеЕном законом порядко движимого и недвижимого
имущества Учреждения (на основании распоряжений Комитета имущественньD( отношений
Санкт-Петербурга об использовzlнии объекта Еедвижимости);

целевые средства, в том чиспе целевые rrожертвования, гранты физических
и юридических лиц и иные поступлениrI целевого харЕжтера;

добровольные имущественные и денежные пожертвовzIния физических и юридических
лиц и иные поступленvIя,за искJIючением целевьIх средств, поступaющих из бюджета.

Учреждение вправе осуществJuIть иные виды приносящей доход деятельности
в соответствии с действующим зiжонодательством Российской Федерации и Уставом
Учреждения.



3. Порядок оказания платных усJIуг

3.1. Платные усJryги в рамках приносящей доход деятельности окtlзываются в
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Устазом
Учреждения.

З.2. Оказание платньD( усJryг осуществJuIется rrри наличии:
лицензии на данньй вид деятельности (в слryчае необходимости);
утвержденной программы (в сrryчае необходимости);
кваrrифицированньIх кадров;
помещениrI, соответствующего санитарно-эпидемиологическим нормzlп4 и правилtlN4,

оборулованного дJuI реализации платньIх усJryг.
3.3. ,Щиректор Уgреждения при организации деятеJIьности, приносящей доход:
издает приказ об организации деятельности, приносящей доход (оказания rrпатньD(

усJryг);
прика:}ом назначает ответственное лицо за организацию деятеJIьности, приносящей

доход, опредеJuIет круг его должностньIх обязшrностей;
утверждает прогр€lIчIмы, реализуемые на платной основе (при необходlаплости);
оформляет трудовые договоры с лицtlми, зашIтыми в предостчtвлении платньIх усJIуг;
утверждает ф орму договора с Заказ.шrкомДотребителем.
З.4. Учреждение оказывает платные усJIуги после закJIючения договора об оказании

платньгх усJryг (далее -.Щоговор).
З.5. ,Щоговор закJIючается в простой письменной форме и содержит слодующие

сведониJI:
наименование ИсполнитеJuI -юридического лица и его юрид,Iческий адрес;
перечень (виды) оказываемьгх платньIх усJryг;
срок оказания платньтх услуг, их стоимость и порядок оплаты;
другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказшrия даIIньD( усJryг;
сведения о Заказчике (Потребителе), его подпйсь иJIи поlцIись ответственного лица;
должность, фамилия, имя, отчество лица, ответствеIIного за оргztнизацию

и предостчIвление rrлатньIх усJryг в Учреждении, контактные телефоны;
должность, фамилия, имrI, отчество лица, подписывающего договор от JIица

Учрежления и его подпись иша фамилия,имя2 отчество директора УчреждениrI и его подпись;
другие необходимые сведения, связzшIные со спецификой оказьваемых усJryг;
полнаlI стоимость платIIьD( усJryг по.Щоговору, порядок их оплаты;
rrрава, обязанности и ответственность Исполнителя, Заказ.rика и Потребителя;
порядок изменения и расторжения договора.
З.6. Сведения, указанные в ,Щоговоре, должны соотвотствовать информации,

размещенной на официальном сайте Учрежления в информационной телекоммуникационной
сети <<ИнтернетD на дату зЕtкJIючениjI договора.

З.7. .Щоговор закJIючается в двух экземплярах, одиЕ из KoTopbD( находится
в Учрежлении, другой у Заказчика.

3.8. Учрежденио не вправе оказывать предпочтение одному Заказчику переддругим
в отIIошении закJIючения договора, кроме сJIучаев, предусмотренньD( законодательством
Российской Федерации.

3.9. Оплата платньIх усJryг Заказ.мком производится в сроки, указilнные в договоре,
по безналитшому расчету на лицевой счет УчреждениjI.

3.10. Платные усJryги окiвывtlются ЗаказчикуДIотребитеJIю на добровольной осново.
Осуществление приносящей доход деятельности IIе может наносить ущерб

или ухудпить качество предоставления основньIх усJryг, которые Учрежление оказывает
в соответствии с государственЕым заданием на оказf}IIие государственньD( усJryг
(вьшолнение работ).

+



3.11. ,Щоходы, поJryченЕые Учреждением от оказания платньD( услуг, осуществлениlI
иной деятельности поступают в сЕlп4остоятельное распоряжение Учреждения.

3.12. УчреждеЕие предоставляет Потребителю достоверную информацию о себе, своей
деятельности и платньD( усJryгЕж.

З.13. ,Щля оказания платньIх усJryг Учреждением моryт привлекаться штатные
работники и сторонЕие специалисты (вне зависимости от организационно-прtlвовой формы).

4. Стоимость платных услуг и предоставление льгот.

4.|. Формирование цены (тарифа) на платные усJryги основано на принципе полного
возмещения затрат на предоставление данной усJIуги на основе расчета экоЕомиЕIески
обоснованньж затрат материальньD( и трудовьD( ресурсов.

4.2. Учреждение формирует, утверждает прейскурант цен на оказание платньD(усJryг

фабот) физическим и юридическим лицам на гIлатной основе и согласовывает его с
Комитетом по физической культуре и спорту.

4.З. Учреждение вправе пересмотреть прейскурант цен на оказание платньD( усJIуг
фабот) физическим и юридическим лицЕllu на платной осЕове ожогодIIо с 1 января (с учетом
уровня инфляции на очоредной финансовьй год).

4.4. Учреждение путем своевременного рtхlмещеншI сведений на официальном
сайте Учреждения информирует Заказ.шка об изменении прейскуранта цен на оказание
платньIх усJryг фабот) физическим и юридическим лицаN,l на платной основе не позднее, чем
за 10 (десять) дней до даты их введения (изменения).

4.5. В сJryчае изменеЕия видов оказываемьIх платньD( усJIуг в течение года
прейскурант цен на окчвание платньD( усJryг фабот) физическим и юридическим лицам на
ппатной основе подлежит повторному утверждению и согласованию с Комитетом по
физической кульryре и спорту.

4.6. В целях социапьной защиты граждfiI Учреждение имоет прЕlво предостЕtвить
JБготу до l00 0/о по оплате за оказание платньIх усJryг следующим катогориям физических лиц:

а) лицалл, принимЕlющим (принимавшим) участие (содействующим (содействовавшим)
вьшолнению задач) в специапьной военной операции (лалее -СВО)

б) лицtlп,l, выполняющим (вьшолнявшим) задаIм по отрtDкению вооруженного
вторжения на территорию Российской Федерации (далее - вооруженное вторжение), в ходе
вооруженной провокации на государственной границе Российской Федерации и территориlIх
субъектов Российской Федерации, прилегаюIrих к районам проведениrI СВО;

в) лицам, принимавшим в соответствии с решениrIми органов государственной власти
.Щонецкой Народной Ресгryблики, Луганской Народной Ресгrублики участие в боевьпс
действиях в составе Вооруженньтх Сил,Щонецкой Народной Республики, Народной милиции
Луганской Народной Республики, воинских формирований и органов .Щонецкой Народной
Республики и Луганской Народной РестryбJIики начиная с 11 мая 20Т4 г.

г) членапr семей лиц, названньIх в подtIунктах ilali - llBlt настоящего пунктц в том числе
погибших (умерших) в связи с участием (выполнением задаФ в СВО, вьшолнеЕием задач
по отражению вооруженного вторжениrI, в ходе вооруженной провокации, в ходе боевьтх
действий, пропавших без вести или признанньD( в установленном порядке безвестно
отсутствующими в связи с участием в специЕrльной военной операции, вьшоJIнением

указанньж задач, атакже умерших после увольнения с военной службы (сlryжбы, работы) или
искJIючения из добровольческих формирований, предусмотренньD( Федеральным законом
от 3 1 мая 1996 г. Ns 61-ФЗ <Об обороне), если смерть таких лиц наступила вследствие уве!ья
фанения, ц)авмы, конryзии) или заболевания, поJIученньD( ими в связи с участием
в СВО, вьшолнениом yK.tзaHHbIx задач (в соответствии с Указом Президента РФ от Т5.05.2026
Jф 327 кО единьж базовьrх мерах поддержки лиц, приЕимающих (принимавших) участие



в специальноЙ военноЙ операции, и других категориЙ лиц в субъектах РоссиЙскоЙ
Федерации>.

,Щля рассмотрения вопроса о снижении стоимости платньD( усJrуг Заказ.пrку
необходимо обратиться на имя директора Учреждения в простой письменной форме,
приложив документы, подтверждающие прчtво поJryчения льготы.

Рассмотрение вопроса о предоставлении Jьготы явJuIется правом Учреждения,
а не обязанностью, в связи с чем Заказчику может быть отказано в рассмотрении указанного
вопроса.

.Щля рассмотрения вопроса о предоставлении льготы Потребителяrл усJIуг
рекомендуется использовать двухмерньй штриховой код (QR-код) при подтверждеЕии

физическими лицatп{и статуса участника СВО в приоритетном порядке.
4.7. В случае болезни Заказчика/Потребителя, при наличии подтверждающих

медицинских документов и заrIвлениrI в простой письменной форме производится зачет
оплаты пропущенньгх занятий в счет оплаты последующих занятий, если справка и зiulвление
о перерасчете представлены Исполнитешо в течение 3 (трех) рабочих дrей с даты
ее поJryчения. В остальньD( сJrучаJIх усJryга считается оказанной и плата не возвращается.

5. Ответственность и контроль за предоставлением платных услуг

5.1. Контроль за организациеiти качеством оказаниlI платньD( услуг, а также порядком
взиманиJI денежньIх средств осуществJuIют в пределах своей компетенции;

Комитет по физической кульryре и спорту;

уполномоченныо государственные органы и организащии на осуществление проверки
деятельности УчреждениrI ;

Заказчик в рilп,lках договорньж отношений;
а.щ,Iинистрация УчреждениrI.
5.2. Ответственность за организацию и качество окzlзЕtнньD( платньж услуг несут

работники, нЕц}наченные прикtlзом директора Учреждения.

6. Учет, распределение и расходование
внебюджетных средств

6.1. ,Щоходы, поJý/ченные от всех видов приносящей доход деятельности
за выполненные (оказшtные) работы (ус.тryги), а также благотворитеJIьные и целевые взносы
и пожертвоваЕия, поступают:

в денежIIой форме - на лицевой счет Учреждения;
в виде материальньIх ценностей - путем постчtновки на баланс Учреждения.
учрежление ведет раздельньй анч}литический учет затрат по видztI\,I деятельЕости (за

счет средств бюджета Санкт-Петербурга и средств, поJIученньD( от предпринимательской и
иной приносящей доход деятельности).

6.2. Отметка об оплате выполненньur (оказанньгх) работах (услrугах) контролируется
непосредственно работником, ответственным за организацию и проведение вьшолненньD(
(оказанньпr) работ (услуг).

6.3. Поlryченный доход от выполненньIх (оказанньпr) работ (усryг) Ечжодится в поJIном

распоряжении УчреждениJI и расходуется на основании плана финансово-хозяйственной
деятельности) утвержденного в установленном порядке.

6.4. Порядок расходовчlния средств, поJIученньIх от оказаниrI платньD( усJIуг:
за счет средств, получаемьD( от окaвi}ниrl платньIх услуг, Испоrпrитель имеет IIpztBo

оплаtIивать расходы, связанные с оплатой труда, вкJIючаJI материальное стимулирование



работников и привлечение сIIециarлистов на основании гражданско-правовьIх договоров,
а также иньIх затрат, Еепосредственно обусловленньD( оказанием даIIньD( усJryг:

не более 80 % - в фонд оплаты труда (да_llее - ФОТ) работников, в т. ч. задействованЕьD(
в окzвании и организации платньD( усJryг, с учетом отIмслений во внебюджетные фонды;

не менее 20 % - на развитие материально-технической базы и иные поцrебности
Учреждения.

6.5. Средства, поJryченные от оказания платньD( усJryг, направJIяются на вьшлаты
стимулирующего характера, в том tмсле премий за производственные резуJьтаты,
материальной помощи в соответствии с Положениями об оплате труда и материальном
стимулировании работников Учреждения.

6.6. Платные усJryги в части организации и проведения платньD( физкушryрньж и
спортивIlьIх мероприятий: организациrI дополнительньD( физкульryрно-спортивньD(
мероприятий, допоJIнительньIх тренировоIIньIх мероприятий сверх утвержденного
государствеIIного задания; организация других мероприJIтий, направленньIх Еа развитие и
попуJIяризацию здорового образа жизни граждаJI и т.д.:

до 100% - на покрытие расходов в соответствии со сметой на мероприятие.
6.7. Учреждение ведет статистический, налоговый, бухгалтерский учет в соответствии

с требованиями законодательства Российской Федерации. Бухгалтерскiш отчетность ведется

ра:}дельно по бюджетной и внебюджетной деятельности.
6.8. Отдел бухга-птерского учета и отчетности ведет статистический и бухгаrrтерский

учет предост€tвJuIемьD( платньIх услуг, составJIяет требуемую отчетность, предостzlвJulет ее на
согласование и последующее утверждение директору Учреждения.

7 Порядок привлечения имущественных и денежных пожертвований

7.|. ,Щобровольными пожертвованиями физических и юридических лиц явJuIются

добровольные взносы физических лицэ спонсорскЕuI помощь организаций, побая
добровольная деятельность граждан и юридических лиц по бескорыстной передаче
имущества, в том числе денежньIх средств, бескорыстному вьшолнению работ,
предоставлению услуг, окiванию иной поддержки.

7.2. ,Щобровольные пожертвования физических и юридических JIиц привлекaются
Учреждением в цеJurх обеспечения вьшолнениJI уставной деятелъности.

7.3. Пожертвования физических и юридических лиц моryт привлекаться Учрежлением
топько на добровольной основе.

7.4. Физические и юридические лица вправе опредеjulть цеJIи и порядок испоJIьзовани;I
своих пожертвований.

7.5. Учреждение вправе обратиться как в устной, так и в письменной форме
к физическим и юридическим лицtlм с просьбой окzваниrl помощи Учреждению с указаЕием
цели привлечения добровольньж пожертвований.

7.6. .Щобровольные пожертвования моryт быть переданы Учрежлению физическими
и юридическими лицzlN,fи в виде:

передачи в собственность имущества, в том числе деIIежньD( средств и(или) объектов
интеллектуальной собственности ;

вьшолнения работ, предоставлениJI усJryг.
7.1. Передача пожертвований осуществJuIется на основании договора и акта

приема-перодачи, подписанного сторонitп,lи согласно условиям договора.
Стоимость передаваемого имущества, вещи или имуществеЕньD( прав опредеJuIется

сторонаI\4и договора.
7.8. ,Щобровольные rrожертвовчtния в денежной форме вносятся на лицевой счет

Учреждения путем перечисления по безнали.rrrому расчету на основании зzIкJIюченного между
Учреждением и жертвователем договора пожертвованиlI.



. 7.9. По просьбе физических и юридических лиц, осуществивших добровольное
пожортвование, Учреждение предоставJuIет им информацию об их использовании.

8. Заключительные положения

8.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом,

реглаI\{ентирующим деятельность Учреждения, и утверждается руководителем УчреждениrI.
8.2. Изменения и допоJIненшI в Положение вIIосятся прика:}ом JрIректора

Учреждения.


